integer, transparant,
sociaal en betrokken

LEEUWARDERL()ONDERLINGE

VE RZEIKEI RINUGTEN




Leeuwarder Onderlinge Verzekeringen bestaat maar liefst 160 jaar. De maatschappij is
in 1850 opgericht en is sinds haar oprichting zelfstandig en onafhankelijk gebleven.
De Leeuwarder Onderlinge is er als onderlinge waarborgmaatschappij in de eerste plaats
voor haar leden, dat zijn de verzekeringnemers. Het doel van de oprichting in 1850 was
het kunnen aanbieden van schadeverzekeringen met goede voorwaarden tegen een lage
premie. En dat doel is tot op de dag van vandaag nog steeds hetzelfde. Wij willen ons als
verzekeraar onderscheiden door de belangen van onze leden altijd voorop te stellen
in ons dagelijks handelen. Het persoonlijke contact vinden wij daarbij van zeer grote
waarde. Zowel bij het accepteren van nieuwe verzekeringen als bij het afhandelen
van schadegevallen stellen wij hoge eisen aan onszelf op het gebied van kwaliteit,
integriteit, transparantie en betrokkenheid. Deze kernwaarden zien wij als uitvloeisel
van onze ‘Friese mentaliteit’. Daarom ziet u op de omslag van dit verkort jaarverslag
ook een afbeelding van een echte Friese rashond, de Stabij. Het woord stabij is
een samentrekking van ‘sta-me-bij’, hetgeen wij als één van onze belangrijkste taken
zien, namelijk het bijstaan van onze leden op het moment dat dit nodig is. Het karakter
van de Friese Stabij kenmerkt zich dan ook als sociaal en betrouwbaar; precies datgene

wat wij ook willen zijn.

joerd Hijlkema (L) en Bote Rosthbmbs




BESTUURSORGANEN LEEUWARDER ONDERLINGE VERZEKERINGEN

De heer E.). Boiten, Munein

De heer M. Dijkstra, Franeker

Mevrouw M.C.W. van Hall-Disch, Leeuwarden
De heer S.S. Hellinga, Dokkum

De heer H.A. Hofmeester, Leeuwarden

De heer A.B. de Jong, Heerenveen

De heer G.N.). Rolf, Leeuwarden

De heer G.L.G. Schweigmann, Leeuwarden
De heer R.K. Sepp, Drachten

De heer mr. T.J.C. Spijkervet, Leeuwarden
De heer R. Tigchelaar, Drachten

Mevrouw P. van der Zee, Bolsward

Boekjaar 2009

Voor de Leeuwarder Onderlinge was 2009 een jaar van vele
bestuurlijke veranderingen. Na een dienstverband van exact 25
jaar, heeft de heerS. Dol, zijn functie als voorzitter van de Raad van
Bestuur neergelegd in verband met pensionering en is opgevolgd
doorde heerS. Hijlkema. Ook binnen de Raad van commissarissen
hebben zich in dit boekjaar een aantal veranderingen voor-

gedaan, waardoor een vrijwel geheel nieuw bestuur is ontstaan.

Resultaattechnisch is het boekjaar 2009 een gematigd jaar
geweest. Het premie-inkomen daalde in het afgelopen boekjaar
zeer gering. Dit ondanks het doorvoeren van een forse premie-
verlaging in grote delen van de bestaande portefeuille, waardoor
er relatief gezien sprake is geweest van een kleine groei.
De waarde van de beleggingen is met het gedeeltelijke herstel van
de financiéle markten gestegen. Daardoor is ook een deel van de
daling van het eigen vermogen van de maatschappij uit 2008 weer
gecompenseerd. Het uiteindelijke resultaat na belastingen over
het boekjaar 2009 bedraagt ruim € 284.000 en is naar het eigen
vermogen overgeboekt. Het eigen vermogen steeg naar

€ 15.334.000.

De heer ir. C.B. Mulder | voorzitter, Leeuwarden
De heer J.M.A. de Boer | vice-voorzitter, Stompetoren
De heer W.O. Sierksma, Leeuwarden

De heer W.0. Sierksma | voorzitter, Leeuwarden
De heer J.M.A. de Boer, Stompetoren

De heer S. Hijlkema | voorzitter, Midwoud
De heer B.P. Posthumus, Bolsward

Met een solvabiliteitspercentage van 370% voldoet Leeuwarder
Onderlinge Verzekeringen ruimschoots aan de wettelijke vereisten

en is daarmee financieel zeer gezond.

Vooruitzichten

Het boekjaar 2010 wordt een overgangsjaar waarin door de Raad
van Bestuur met de Raad van Commissarissen de nieuwe strategie
voor de komende jaren wordt bepaald en in gang gezet. Deze
strategie moet er op gericht zijn groei te realiseren. Groei is nodig
om op langere termijn de zelfstandige positie en kwaliteit van
dienstverlening aan onze leden te kunnen waarborgen. Om deze
groei te realiseren zullen wij de focus leggen op samenwerking
met het intermediaire kanaal. Tevens zullen aanpassingen en
uitbreidingen moeten worden doorgevoerd in het productaanbod
van de Leeuwarder Onderlinge. Voor de realisatie hiervan
zullen mogelijke samenwerkingsverbanden worden onderzocht.
Bovendien zal de inrichting van interne organisatie en de
processen meer moeten worden afgestemd op deze wijze van
distributie. Daarbij zullen wij ons blijven inzetten voor een goede

dienstverlening met behoud van het persoonlijke contact.



Verkorte geconsolideerde balans

(in duizenden euro’s)

Beleggingen: Eigen vermogen
Terreinen en gebouwen Technische voorzieningen
Aandelen Voorzieningen

Obligaties Schulden

Vorderingen uit hypothecaire leningen Overlopende passiva
Vorderingen uit andere leningen

Deposito’s bij kredietinstellingen

Vorderingen 427
Overige activa 2.609
Overlopende activa 239

19.982

Verkorte geconsolideerde winst- en verliesrekening

(in duizenden euro’s)

Verdiende premies eigen rekening
Technisch resultaat

Van niet technische rekening Opbrengst beleggingen

toegerekende opbrengst Overig niet technisch resultaat

uit beleggingen Toegerekende opbrengst uit
beleggingen naar technische rekening
Schaden eigen rekening Belastingen

Bedrijfskosten

Technisch resultaat - Resultaat




Totale Premie (x EUR 1.000)

Premie-
omzet

5.412

5.713

5.539

5.726

5.619

Premie-omzet (x EUR 1.000)

Geboekte
schade

2.707

2.236

3.384

2.369

1.643

vermogen

2005 2006 2007

Belegd vermogen (x EUR 1.000)

2008

Belegd Vereiste
solvabiliteit

17.877 657

15.603 657

15.332 3.200

13.968 3.200

16.707 3.500

Geboekte schade (x EUR 1.000)

Aanwezige
solvabiliteit

14.086

15.569

13.591

11.789

12.926

2005 2006 2007

Solvabiliteit (x EUR 1.000)

L -

2008 2009

N
2005 2006 2007 2008 2005 2006 2007 2008 2009

M Vereiste solvabiliteit [ Aanwezige solvabiliteit
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